
 

     

 

G
D

-F
-0

07
 V

.0
2 

 

ACTA No. 06 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Desarrollo curricular Tecnólogo Gestión Integrada de la Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud 
Ocupacional GICMASSO. 

CIUDAD Y FECHA: 
Cali, mayo 13 de 2021. 

HORA INICIO: 
08:00 

HORA FIN: 
12:00 

LUGAR: 
Reunión virtual Hangouts Meet 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO: Centro 
Nacional de Asistencia Técnica a la Industria ASTIN. 

TEMA (S): 
1. Guía de aprendizaje de la fase de planeación (P1)  
2. Planeación pedagógica del proyecto formativo para el programa de Tecnólogo Gestión Integrada 

de la Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional GICMASSO, vigencia 2021. 
 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Realizar la revisión de la guía de aprendizaje de la fase de planeación (P1) con respecto a la planeación 
pedagógica del proyecto formativo para el programa de Tecnología de Gestión Integrada de la Calidad, 

Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional GICMASSO, con el fin ajustarlo. Teniendo en cuenta la 
condición de contingencia por el paro nacional. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. Se propone en la Guía de Planeación (P1) en las siguientes 2 competencias unificar el criterio, de: 

“según la naturaleza de la organización” y en  “según procedimientos establecidos por la empresa”. 
  

• Garantizar el cumplimiento de la normatividad y legislación vigente relacionada con los sistemas de 
gestión, según la naturaleza de la organización. 
 

• Documentar los procesos necesarios para la implementación, mantenimiento y mejora de los 
sistemas de gestión de forma individual o integrada, según procedimientos establecidos por la 
empresa. 

 
2. Se realizaron mejoras aportadas por todo el grupo técnico para la guía de aprendizaje P1  

 

• En la actividad 3.4. Definir el contexto externo, interno, los riesgos y oportunidades del sistema de 
gestión, según método propuesto, de realizó cambios en las actividades de reflexión, quedando la 

actividad mejorada “Participe en lluvia de ideas sobre los términos relacionados con el Contexto 
de la organización:  Misión, Visión, Valores organizacionales, Política y alcance del sistema de 
gestión, Partes interesadas, Contexto interno - Análisis interno: fortalezas y debilidades, Contexto 
externo - Análisis externo: Oportunidades y amenazas, estrategias, riesgos y oportunidades del 
Sistema de gestión.” 

• En la actividad 3.4. Definir el contexto externo, interno, los riesgos y oportunidades del sistema de 
gestión, según método propuesto, se adiciono una actividad contextualización donde involucra 
todos los términos técnicos para el análisis del contexto. 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                       

• En la actividad 3.4. Definir el contexto externo, interno, los riesgos y oportunidades del sistema de 
gestión, según método propuesto se mejoró la redacción de las actividades de apropiación y las 
actividades de transferencia 

• En la actividad de aprendizaje 3.6 Determina las competencias para los cargos utilizando 
herramientas tecnológicas o manuales según los requisitos de los procesos del SIG se incluye en las 
actividades de reflexión video de sensibilización sobre la compresión sobre la estructura 
organizacional “Organigrama”. Sobre el mismo tema de despliega las actividades de 
contextualización, apropiación y transferencia del paso a paso para el logro del documento.  
 

3. Se actualizo las actividades de evaluación según la última guía de aprendizaje. 
 
 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
1. Continuar con la realización de los 

instrumentos de evaluación de la guía 

 
Instructores técnicos 

GICMASSO 
 

 
13/05/2021 

 
 

2. Pendiente que el instructor de 
comunicación envía la guía, con las 
actividades respectivas para ser incluida. 
  

Instructores técnicos 
GICMASSO 

 

07/05/2021 
 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
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OBJETIVO (S) 

Realizar la revisión de la guía de aprendizaje de la fase de planeación (P1) con respecto a la planeación pedagógica del proyecto formativo para el 
programa de Tecnología de Gestión Integrada de la Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional GICMASSO, con el fin ajustarlo. 
Teniendo en cuenta la condición de contingencia por el paro nacional. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS CÉDULA 
TIPO DE VINCULACIÓN 

  EMPRESA/DEPENDENCIA CORREO ELECTRÓNICO CELULAR/EXT. SENA FIRMA PLANTA CONTRATISTA 

1 ESTEBAN DE JESUS ARANGO VASCO 16709662  X ASTIN edarango26@misena.edu.co 317 8769372  

2 MARCO FERNANDO CHAPARRO 79863207  X ASTIN marco.fernando.chaparro@gmail.c
om 

310 2408796  

3 JOSE DIMAS VELASO HERRERA 16584735  X ASTIN jdimasvh@misena.edu.co 315 5600639  

4 MARCELA LORENA CUADROS 34556442  X ASTIN cuadrosmar@misena.edu.co 315 5078800  

5 JULIAN ANDRES ORTEGA PAREDES 76325975  X ASTIN julianandresortegaparedes@gmail.
com  

318 3931475  

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

 

REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No 06  DEL DÍA 13 DEL MES  DE MAYO DEL AÑO 2021 
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